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En la ciudad de Mendoza, a los 26 dias del mes de enero de 2017, siendo las 10:00 hs. comparecen ante
la Subsecretaria de Trabajo, por ante el Sr. OSVALDO MARIN en caracter de Jefe de Division de Conflictos
Colectivos; por ATE: MIHAIL ZAGORAC, ROLANDO RICO, JAVIER GIMENEZ; por UPCN: GUSTAVO LUNA,
GERARDO TRIPOLONE; Por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia: ULPIANO SUAREZ; por Ministerio
de Hacienda y Finanzas: ANDREA MOLINA; por Cuerpo Paritario Central: GUSTAVO SINZIG. Abierto el
acto por el funcionario actuante y cedida la palabra a la rerpesentacion del ejecutivo expresa que: en la
reunion del dia 4 de enero realizada en la Secretaria de Ambiente se efectud una propuesta de
incremento salarial del 15% de incremento sobre la asignacion de la clase y el Adicional Guardaparques
en dos tramos, 9% a partir de febrero/17 y 6% a partir de julio/17, no acumulativo. Dicha propuesta fue
desestimada pcr delegados y representantes de las eznlidades sindicales, razé por la cual se fijé una
nueva reunion en la que se recepcionaron los pedidos de valorizar las necesidades de servicio de la
Secretaria de Ambiente y también lo expresado por los delegados del sector, por la cual se avanzd en la
posibilidad de crear un item que retribuya la “Permanencia en areas protegidas” de caracter
remunerativo, consistente en un porcentaje del bdsico y teniendo en cuenta la antigliedad en el area
natural protegida. En este acto se formaliza la propuesta consistente en 15% de incremento sobre la
asignacion de la clase y el Adicional Guardaparques en dos tramos, 9% a partir de febrero/17 y 6% a
partir de julio/17, no acumulativo. La propuesta incluye la creacién del item “Permanencia en Areas
Naturales Protegidas”, que tendrd caracter remunerativo, no bonificable, el cual se abonara
mensualmente a partir del mes de febrero de 2017 a aquellos guardaparques que efectivamente
cumplan tareas en areas naturales protegidas de la Provincia de Mendoza. También percibiran dicho
item: Jefe de Cuerpo de Guardaparques, Jefe de Zona Coordinador Logistico General, y se liquidard
conforme los afios de prestacion de tareas efectivamente en dreas naturales protegidas hasta el 31 de
enero de 2017. Cedida la palabra a la representacién de ATE manifiesta que: se solicita respuesta
respecto de los trabajadores contratados y los cargos vacantes. Se rechaza la propuesta presentada por

considerarla discriminatoria, ya que no alcanza a todos los trabajadores. Que se solicita se presente una
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nueva propuesta salarial que contemple un incremento salarial para todos los trabajadores. Cedida la
palabra a la representacién de UPCN expresa que: se rechaza la propuesta efectuada por considerarla
insuficiente. Cedida la palabra a la representacién del Ejecutivo expresa que: se dard cumplimiento a
todos los compromisos asumidos en anteriores paritarias respecto de los pases a planté y que los
ingresos y ascensos se realizaran por la via de los concursos. Que aquellos trabajadores que contindan
bajo la figura de contrato por no formar parte de los acuerdos preexistentes al dia de la fecha en el
marco de un acuerdo, existe la posibilidad de reconocer la antigiiedad en el contrato como un
antecedente a valorar para el concurso. El funcionario actuante fija fecha de audiencia para el dia 3 de
febrero de 2017 a las 09:00 hs. Ante este Organismo, quedando las partes notificadas de conformidad en

este mismo acto. Con lo que se dio por finalizado, siendo las 11:00 hs. firmando las partes por ante el

funcionario que suscribe y certifica.

WO IVAN LU.NA
i del Interior
p. - Mendoza

RV

>

Mléi;?:? LT =
AlL 7 ’
SECRETAR;?{SEF?%/

onsejo Directive Provingis;
ATE Mendoza

C

“Afio del Bicentenario del Cruce de Los Andes y de la Gesta Libertadora Sanmartiniana”




