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Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia MENDOZA
Subsecretaria de Trabajo y Empleo GOBIERNO

Ref. Expte Electrénico N2:

En la ciudad de Mendoza, a los 11 dias del mes de julio de 2017, siendo las 11:30 hs.
Comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Sr. OSVALDO
MARIN Jefe de Conflictos Colectivos, por UPCN: SANCHEZ FABIO, GERARDO
TRIPOLONE, MARTIN WALTER y GOMEZ ULISES por ATE: ORTIZ FERNANDO, CEJAS
SANTIAGO Y ZONINO ESTEBAN SAMUEL vy por SITEA: LORITE FEDERICO y por Cuerpo
Paritario Central: LUIS SANTAMARIA y GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto, por el
funcionario actuante y cedida la palabra a la representacién de UPCN expresa que: se
cumpla lo acordado en acta paritaria del 4 de Junio del 2013 ( exp: 12855-12) donde
los profesionales de Infraestructura ingresaran por una clase 09 y subrogaran la 10 y
los técnicos que ingresaran en la 03 y subrogaran la 08, esto se cumplié con una parte
del personal pero no en su totalidad, por lo tanto hay trabajadores que cumplen la
misma funcién y cobran distintas remuneraciones. Adjuntamos copia de Acta Acuerdo.
En tanto también solicitamos que el “adicional obra” acordado en paritarias del afio
2017, que es solo para los profesionales de infraestructura también lo puedan percibir
los técnicos que trabajan en las obras. Presentamos un proyecto de escalafén propio y
adjuntamos en acta. Ya que la respuesta del Ejecutivo en tantas otras subcomisiones
paritarias ha sido “no atomizar el régimen 05”, como UPCN solicitamos que se trabaje
en un nuevo CCT para toda la administracién central, que cumpla con las expectativas
de las especificidades de cada unidad organizativa, esto serfa para todos los que no
tengan CCT propio. Cedida la palabra a la representacién de ATE expresa que:

solicitamos el item riesgo y la vestimenta para inspectores tanto profesionales como no

profesionales. Solicitamos la incorporacién el Fondo de Compensacion al bésico y upa
equidad en referencia a el mayor horario para todo el personal. Acompafiamos-
documentacion respaldatoria a lo manifestado, asimismo acompaﬁamﬁgg ; bt
Organigrama (con firma del personal respaldando el mismo) de la Direccién de
Proyectos y ngfﬂauones a fines de obtener la resolucién del Ministerio de Energia

. L«,Eéonomla e/fnfraestructura para la puesta en funcionamiento del mismo. Yafque la
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5126 no contiene a los empleados de Infraestructura solicitamos un ambito de
discusién especifico para un nuevo escalafon. Cedida la palabra a la representacion de

SITEA expresa que: acompafiamos el Organigrama de la Subsecretaria de infraestrutura

con la intencion de que se abra el concurso de forma inmediata. Respecto a la la
Direccién de Mantenimiento y Reparacion solicitamos cobro “adicional obra” vy
reconocimiento antigiiedad a los y las trabajadores por el periodo de contratacién . No
estamos de acuerdo en la solicitud del escalafon propio. cedida la palabra a Ia
representacion del CUERPO PARITARIO CENTRAL expresa que: habiendo tomado
conocimiento de lo manifestado por las partes como asi también de la documentacion
presentada, procederemos a remitir la misma a las autoridades de la Secretaria de
Infraestructura con la finalidad de resolver algunos de los puntos expuestos. Con
respecto a los escalafones por el momento la intencion politica es la de no negociar
escalafones propios para de ese modo no atomizar el régimen general de la Ley 5126.

En este estado el funcionario actuante fija fecha de audiencia para el dia 02 de Agosto

de 2017 a las 11:00 hs. Can Jo que se dio por finalizado el presente acto, firmando las

partes por ante el fun 'ona;’fo que suscribe y certifica. A5
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“Afio del Bicentenario del Cruce de Los Andes y de la Gesta Libertadora Sanmartiniana”




