ﬁ SUBSECRETARIA DE TRABAJO Y EMPLEO
Av. San Martin 601. Mendoza | 261 4413321

MENDOZA )
GOBIERNO www.mendoza.gov.ar

ACTA ENTE PROVINCIAL DE AGUAS Y SANEFAMIENTO

En la ciudad de Mendoza, a los 17 dias del mes de febrero de 2017 siendo las 12:00, comparecen
ante la Subsecretaria de Trabajo, ante el Sr. Jefe de Conflictos Colectivos Dn. MARTIN
ANTONAIA, por ATE:MIHAIL ZAGORAC; por Ministerio de Gobierno: ULPIANO SUAREZ;
por Ministerio de Hacienda y Finanzas: ANTONIO BIZZOTTO; por Cuerpo Paritario Central:
GUSTAVO SINZIG; por EPAS: DR. JUAN SALVADOR. Abierto el acto por el funcionario
actuante: la Entidad Gremial A.T.E, expresa que acompaifia a la presente Planilla de votacion
realizada el dia 16 de Febrero del 2017 y Planilla complementaria de votacién realizada el dia 17
de Febrero del 2017, arrojando un total de: once (11) rechazando la propuesta y veintisiete (27)
aceptando la propuesta alternativa “A” realizada por el Ejecutivo en la reunién de fecha 15 de
Febrero del 2017. Dichas planillas seran incorporadas al expediente paritario del sector. Solicitando

las partes la homologacién del presente acuerdo. Con lo que se dio por finalizado el acto siendo las
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ACTA ACUERDO ENTE PROVINCIAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO

En la ciudad de Mendoza, a los 17 dias del mes de febrero de 2017 siendo las 12:00, comparecen
ante la Subsecretaria de Trabajo, ante el Sr. Jefe de Conflictos Colectivos Dn. MARTIN
ANTONAIA, por ATE:MIHAIL ZAGORAC; por Ministerio de Gobierno: ULPIANO SUAREZ;
por Ministerio de Hacienda y Finanzas: ANTONIO BIZZOTTO; por Cuerpo Paritario Central:
GUSTAVO SINZIG; por EPAS: DR. JUAN SALVADOR. Abierto el acto por el funcionario
actuante: la Entidad Gremial A.T.E, expresa que acepta la Propuesta Alternativa A) la que
consiste enun Aumento del 17% al basico en dos tramos: haciéndose efectivo el 10% en febrero
y el 7 % en julio (acumulables). Se acuerda la conformacion de la comision técnica para el sector.
A instancias de las partes se podra discutir que en el Gltimo trimestre del afio 2017, en base a la
evolucién de la inflacion del afio, asi como la evolucion de la recaudacion, la pauta salarial aqui
acordada, y ademas se acuerda que en ¢l caso de que algun otro sector obtenga un mayor porcentaje
de aumento se le otorgara la equiparacién al personal del EPAS. Solicitando las partes la

homologacion del presente acuerdo. Con lo que se dio por finalizado el acto siendo las 12:30 hs
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