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Ref. Expte Electroénico:
Subcomision paritaria Hidrocarburos

En la ciudad de Mendoza, a los 14 dias del mes de julio de 2017, a las 11:30 hs. Comparecen
ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo,por ante funcionario actuante OSVALDO MARIN Jefe
de Conflictos Colectivos; por UPCN: AUSENTE; por ATE MIHAIL ZAGORAC, JOAQUIN TOLOSA y
CARLOS BOER ; por SITEA: VICTOR DAGFAL, HELENA CHAVES con el patrocinio del Dr. CARLOS
VEGA 'y de la escribana LEMBO MARIA LAURA titular del registro n2 513 Capital ;por Cuerpo
Paritario Central: GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la
palabra a la representacion del Ejecutivo manifiesta que: que legalmente la representacién
del Ejecutivo no puede sentarse a paritar con entidades que carecen de personeria gremial, sin
embargo, si las otras entidades sindicales presentes no se oponen a la participacion de la
entidad sindical SITEA, esta representacion no tiene objecién al respecto. Cedida la palabra a
la representacion de SITEA manifiesta que: rechazamos la postura del poder Ejecutivo por
carecer absolutamente de sustento legal y jurisprudencial; conforme a partir del fallo CSIN del
11 de Noviembre del 2008 “ ATE C/ MINISTERIO DE TRABAJO S/ INSCONSTITUCIONALIDAD” ya
ha zanjado cualquier discusién al respecto entendiendo que no puede denegarse la facultad
de representacién de las entidades con simple inscripcion sin lesionarse flagrarantemente la
CN y los Tratados Internacionales , en especial el Convenio 87 de la OIT. Por consugunente. 7
cualquier decision que impida a mi representada intervenir con voz y voto en la dlscus@ﬁi@ﬁ
paritaria a las cuales convoca el poder Ejecutivo resulta ser discriminatorio, regresivo,
inconstitucional y va en desmedro de todos lo pronunciamientos jurisprudenciales que el més
alto Tribunal ‘desde Noviembre 2008 viene invariablemente sosteniendo; entre ellos el
presedente “Rossi”. Por consiguiente la facultad de participar y de decidir con mandato de los
trabajadores estatales que SITEA representa no depende de la voluntad de las demds
asociaciones sindicales convocadas; sino que se encuentre |n5|ta §n eI pérmapno de la liberta
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sindical y los precedentes y normativas citadas. Por consiguiente, sin perjuicio de la actuacién
judicial que este gremio ha incoado desde que se le ha negado participar con voz y voto en
todos los ambitos paritarios que convoque el poder ejecutivo dejamos sentado que cualquier
convocatoria paritaria sin que se nos permita el voz y voto sera impugnada por nula de nulidad
absoluta. Por lo tanto pedimos en este acto se nos entregue cronograma de todas las
Subcomisiones paritarias a celebrarse entre los agentes estatales y el Poder Ejecutivo. Hacemos
reserva de ejercer las acciones administrativas, legales y ministeriales de continuar el Ejecutivo
con esta actitud groseramente inconstitucional y discriminatoria.Cedida la palabra a la
representacion de ATE manifiesta que: con respecto a la delegacion zona este y sus
receptorias que abarcan La Paz, Santa Rosa, Las Catitas, Junin y Rivadavia presentan falta de
personal por fallecimientos y jubilaciones y se cubren puestos de trabajos desde la delegacién
hacia las receptorias lo cual conlleva a una dificultad a la atencidn al publico y a la recaudacién
de impuestos de la Provincia. Asimismo con respecto al tema estructura organizativa de la ATM
que termina en la Jefatura de la Delegacion y habiendo por debajo de ella profesionales y
técnicos subocupados ( entiendase no reconocimiento a través de escalafén) oséa que no
existe promosion de aumento de clase administrativa a través de los afios. Con respecto al
tema edilicio de las receptorias cor respecto a las que funcionan en otras dependencias como
Bancos, Municipios, entre otros no cuentan con las condiciones para la correcta atencién al
contribuyente, ademds se solicito un apoyo logistico con respecto a la informatizacién y se
solicito una mejora en las herramientas de trabajo (impresoras, pc, etc) que resultan
obsoletas. Actualmente existen solo 5 cinco inspectores de fiscalizacién externa y permanent\e
para un ambito territorial de 5 cinco departamentos. La movilidad no es acorde a los tiempos
en que vivimos ya que se le paga un fijo estimado en 2014 cuando la realidad econdmica
actual ha sufrido variaciones.Cedida nuevamente la palabra a la representacién de SITEA

manifiesta que: coincidimos con lo manifestado por ATE y agregamos que en delegacion
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Tunuyan tenemos serios problemas edilicios de conocimiento publico, ademas de serias
falencias en las herramientas de trabajo. En San Rafael en este momento estan trabajando 40
personas en donde solo podrian trabajar 20. En conclusién los problemas edilicios son graves y
generales. En segundo lugar también queremos dejar constancia de los problemas con
relacion al personal y la necesidad del cubrir puestos vacantes y crear nuevos puestos para
poder cumplir con las necesidades de ATM ( se cita expediente 12951-01130) que en estos
momentos se soluciona a través de la Subrogancia, resultando ilegarles ya que corresponde el
llamado a concurso. Solicitamos Ia eliminacién de la calificacién el el Fondo Estimulo ya se
resulta subjetiva y se cometen arbitrariedades. La calificacién la hace el jefe y la revisan los
Subdirectores quienes pueden corregir lo dispuesto por el Jefe de Departamento vulnerando el
principio de ser calificado por el superior inmediato. Solicitamos se tenga en cuenta el sistema
utilizado por el Tribunal de Cuentas de la Provincia. Asimismos solicitamos se modifique la
Resolucion 4 ATM ya que se le han encomendado tareas al Director Obrero que no deberia
realizar porque no condice con el objeto por el cual fue creado el cargo. Tambien queremos
reclamar el pago del SAC sobre el Fondo Estimulo. Solicitamos la movilidad de lo inspectores de
Catastro y la actualizaciéon de la movilidad en la actualidad que se ha fijado en 2014 en un
monto cercano a los $1200 sin tener ningln tipo de ajuste conforme a indices inflacionarios,
sabiendo que es una cuestidn presupuestaria que no hace a la subcomisién paritaria pero que
resulta positivo plantear en vista de un posible acuerdo en el momento gue corresponda h
Tambien solicitamos que se recalcule el Fondo Estimulo ya que a mayor crec1msento“‘d“el:§
N

personal de la entidad la participacién en el Fondo es menor para cada trabajador, solicitamos
por ese motivo que todas las adscripciones sean transferidas definitivamente a ATM para que

no se disminuya el fondo estimulo a distribuir. Por consiguiente solicitamos que la alicuota del

0,006 se transforme al 1% dado que otras Provincias gue nos rodean cobran mas que eso. Por

dltimos queremos dejar constancia que el Gobierno esta manipulando las metas del Fon
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Estimulo afectando de esta manera a los trabajadores de ATM por lo que el martes préximo
convocamos a asamblea con los trabajadores en Sede Central y todas la Delegaciones y
Receptorias de la Provincia para resolver como vamos a actuar frente a este problema.
Pedimos la modificacién de la Resolucién 2 donde solicitamos que se agregue la participacion
en la fijacion de metas de la Direccion de Desarrollo Institucional. Con respecto al tema
Regalias vamos a ir a un APA en caso de que el Gobierno no nos notifique , solicitamos que se
cumpla con la Ley. Planteamos que la discusiéon de un escalafén propio depende de
decisiones democraticas de los trabajadores de ATM, por lo tanto no vamos a discutir sin
mandato ese tema.Por ultimo solicitamos un informe del Ejecutivo respecto a cual es el monto
de presupuesto que se destind a ATM durante el afio 2016 y 2017 queremos saber el monto
porque es una informacion publica. Cedida nuevamente la palabra a la representacion de ATE
manifiesta que: solicitamos al Ejecutivo con respecto a las paritarias en el dmbito de la
Administracién Publica Central de cumplimiento al Decreto Provincial N2 955. Requerimos el
llamado a concurso, ingresos y ascensos en el sector de ATM vy los casos en subrogancias
producidas en este sector de’ acuerdo aIr ART 4 la ley 7909 sean llamado a concurso.
Requerimos con respecto al fondo estimulo modificar el ART 2 de la Ley 4404 que el seis por
mil se calcule en su totalidad sobre la recaudacion anual en lo inmediato . Solicitamos que se
incorpore en la ley de Creacién de ATM ley 8521, modificar el art 7 incorporando los ingresos
- por regalias petroleras dentro de los recursos tributarios que establece el mismo. Por Gltimo
requerimos al Ejecutivo la conformacién de una comision técnica para la discusién de escalafén
del sector o en su caso se discuta la reforma de la Ley 5126 del regimen 05 del cual ATM form;
parte donde se discuta jornada laboral de 7 horas y blanqueo del bono de sueldo ajustandose
de esta manera a las necesidades y particularidades del sector .Cedida nuevamente la palabra
a la representacién del Ejecutivo manifiesta que: hacemos recepcién de las inquietudes

planteadas, las cuales seran remitidas a la autoridad competente para su tratamiento asimismo
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solicitamos que se presente por escrito ante la Direccién de RRHH la solicitud de los cargos a
cubrir . Con respecto a los escaiafones no se procedera por el momento a discutir los mismos,

ya que se esta evaluando una modificacion integral de la Ley 5126. .El funcionario actuante fija \

fecha de audiencia para el dia 16 de Agosto de 2017 a las 11:00 hs. Con lo que se dio por

finalizado, firmando las partes por ante el funcionario que suscribe _

certifica.

mHAlL /G RAC

SECRETARIO @G EM}AL
CONSEJO DIRECTIVO FRavIN:G: i
A.T.B. Mendoza

i

,' /
40 UQ; TOLOSA
f‘% cr a emial - Ad. Centra!
g l"

DIRECTIVO PROVINCIAI

{ a0

i 1 A TE. MENDOZA

i / f\/ !

H / #

A/ o ~

1

/

‘Ano del Bicentenario del Cruce de Los Andes y de la Gesta Libertadora Sanmartiniana”




