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En la ciudad de Mendoza a los 21 dias del mes de julio de 2017, siendo las 11:30 hs.
Comparecen ante esta Subsecretaria de Trabajo y Empleo, ante el Sr. Jefe de Conflictos
Colectivos OSVALDO MARIN, por ATE: JOAQUIN TOLOSA; ROSA VIDELA, SERGIO MATUS, JOSE
CALDERON, ELOY GIMENEZ y MARCELO GILES y por Cuerpo Paritario Central: GUSTAVO SINZIG
y LUIS SANTAMARIA. Abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la palabra a la
representacion de ATE manifiesta que: solicitamos que en la préxima audiencia se haga
presente algin representante de ISCAMEN con facultades para dar respuestas concretas. Con
respecto a los trabajadores de Iscamen barreras, solicitamos que el item barrera sanitarias'que
hoy se encuentra en un 40% del bésico de la clase 13 Ley 5126, se recomponga a un 60% del
bésico de la clase mencionada. En relacidn al item desinsectacidén que se encuentra en un 25%
se lleve al 40%. Solicitamos la creacion del adicional Ley 8430/2012 al igual que hoy gozan los
trabajadores de la Ley Federal de Carnes para el personal de barreras del ISCAMEN. Respecto
de los pases a planta permanente que se encuentran pendientes, se cumpla con los
cronograma de pase a planta los cuales son ley. Para los trabajadores de Iscamen Mosca
solicitamos que el adicional mosca se incremente al 75%, también requerimos la
recategorizacion de los trabajadores con clase 3 que cumplen funcién como inspectores a la
clase 9 de la Ley 5126. Solicitamos la creacién del item zona para los trabajadores de Iscamen
Mosca y que el mismo se equipare al porcentaje del item zona que tiene el personal de
barreras sanitarias. Para los trabajadores de Iscamen Cajeros requerimos la recategorizacién
de los trabajadores que estan con clase 5 sean recategorizados a la clase 7 de la Ley 5126
(administrativos encargados de segunda), solicitamos acorde al volumen de recaudacion que
tienen los trabajadores cajeros un nuevo aumento del item caja, solicitamos también que los
trabajadores del Iscamen Cajeros se los equipare otorgandole el item riesgoso en igual
porcentaje que los compaferos de barreras sanitarias, atento que cumplen funciones en el
mismo lugar fisico que el resto de los compafieros de barreras sanitarias. Solicitamos que en
los préximos llamados a concurso por ingresos o ascensos que se establezcan en el ambito de
la administracién publica central se concursen en todo el dmbito del ISCAMEN los cargos
vacantes y especialmente en el Control Fitosanitarios Internos (Concurso para la Jefatura de
barrera interna). Con respecto a los trabajadores que se encuentran con contratos en el ambito
del COPROSAMEN gocen de estabilidad propia hasta tanto se llamen a cubrir los cargos
vacantes e ingresos, otorgandole al momento del concurso puntaje en cuanto antecedentes




por antigiiedad y capacitacion. Respecto de los certificados de buena conducta que todo el
personal de ISCAMEN debera presentar en forma obligatoria, de acuerdo a la circular N2 7 del
2017, este sindicato solicita una explicacion en lo inmediato, con fundamentos de porqué se
esta requiriendo, en este sentido entendemos que no tiene fundamentacién alguna ni legal la
obligatoriedad de presentar el mismo. Dejamos aclarado que no estamos en contra de la
actualizacién de datos. Con respecto al compafiero FERNANDO SERGIO VASQUEZ que ha
iniciado un reclamo en expediente 2353/1/2016 — 02627 donde no se le esta pagando el titulo
terciario de técnico en seguridad e higiene por lo que solicitamos que se le pague. Con
respecto al compafiero SERGIO PAUL FIGUEROA no se esta cumpliendo con un acta paritaria
del afio 2013 donde en el punto decia que se realiza una simulacién de su sueldo con los
adicionales propios del sector responsabilidad por desinsectacién, barrera integral y barrera
sanitaria acta acuerdo expediente N2 18655-S-13-00951. Con respecto al compafiero MARTIN
MEDINA solicitamos se haga efectivo el cambio de funcién pedido mediante expediente 3782
-i-2016. Cedida la palabra a la representacion del Ejecutivo manifiesta que: hacemos recepcion
de lo solicitado por la representacion gremial y procederemos a transmitir las mismas a las
autoridades correspondientes a fin de acercar en la préxima audiencia alguna respuesta a lo
planteado. En este estado el funcionario actuante fija fecha de audiencia para el dia 23 de
agosto de 2017 a las 10:00 hs. Con lo que se dio por finalizado, firmando por ante el
funcionario que suscribe y certifica.
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