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ACTA COMPLEMENTARIA SUBSECRETARIA DE TRABAJO Y EMPLEO

EE-2017-232065-GDEMZA-DEYD#MGTY!
En la ciudad de Mendoza, a los 18 dias del mes de Diciembre de 2018, siendo las 12:00 hs.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Subsecretario de Trabajo y
Empleo Abog. CARLOS SEGURA; por ATE: JOAQUIN TOLOSA y JUAN CARLOS OVANDO; por UPCN:
CLELIA ARCE, NANCY ABAYAY y CRISTIAN GALDEANO; por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia:
ULPIANO SUAREZ, por Ministerio de Hacienda y Finanzas ANDREA MOLINA, por Cuerpo Paritario

Central: GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto y cedida la palabra a la representacién de ATE expresa;:

Requerimos al Ejecutivo provincial para el mes de febrero de 2019, un dmbito de subcomisidn
paritaria, con el fin de discutir definitivamente el escalafén del sector (estructura salarial) en el marco
del CCT, atento que dicho escalafén deberd ser consensuado por una amplia mayoria de los
trabajadores del sector. Requerimos se realicen todos los actos Utiles por parte de la Subsecretaria de
Trabajo (Ministerio de Gobierno) a fin de liquidarle en el mes en curso, a todo el personal contratado
del sector el premio semestral, en los mismo términos y alcances que se otorgé en el afio en curso,
conforme surge del contrato suscripto por los mismos; ademas solicitamos para el personal
contratado una recomposicién salarial, con los mismos alcances y términos que el resto de la
Administracion Publica Provincial (20% recomposicion salarial, conforme surge del Art. 3 del Dto. N°
1642/18 ) del mes de octubre de 2018. Asimismo requerimos el llamado a concurso de ascenso de
todos los cargos vacantes existentes en la Subsecretaria de Trabajo y Empleo conforme surge del art.
11 de la Ley N° 9015 y su Dto. reglamentario, asimismo las subrogancias existentes en el sector
conforme la normativa vigente (art. 4 Ley N° 9015). Requerimos también el llamado a concursos para
ingreso al sector. En caso que otra entidad sindical mencione directa o indirectamente a esta entidad

sindical solicitamos se corra vista de la misma a fin de ejercer derecho a réplica. Cedida la palabra a

la representacién de UPCN expresa: Requerimos al Ejecutivo provincial para el mes de febrero de

2019, un ambito de subcomision paritaria, con el fin de discutir definitivamente el escalafén del
sector (estructura salarial) en el marco del CCT, atento que dicho escalafén deberé ser consensuado
por una amplia mayoria de los trabajadores del sector, y con la participacién de los sindicatos con

Personeria Gremial y Ambito de Aplicacidn. Requerimos se realicen todos los actos l’JtiIes"por parte de
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los mismo términos y alcances que se otorgd en el afio en curso, ya que esto se ha realizado en todos
los afios anteriores, conforme surge del contrato suscripto por los mismos; ademads solicitamos para
el personal contratado una 'recomposicién salarial, con los mismos alcances y términos que el resto
de la Administracién Publica Provincial (20% recomposicion salarial para contratados) el cual se
dispuso en el Decreto N° 1642/18 . También requerimos el llamado a concurso de ascenso de todos
los cargos vacantes existentes en la Subsecretaria de Trabajo y Empleo conforme surge de Ley N°
9015 y las subrogancias existentes en el sector conforme la normativa vigente, Por ultimo solicitamos
el llamado a concursos para ingreso a la U.O., También solicitamos la creacién de de los 80 cargos de
los contratados por la SRT quienes prestan servicio en esta U.O. Para el Ingreso al estado. Cedida la

palabra a la representacion del Ejecutivo expresa: hacemos recepcién de lo solicitado por las

Entidades Sindicales siendo remitido los mismos a las autoridades administrativas correspondientes.
Ratificamos lo expuesto en actas paritarias anteriores en las que se dispuso que todos los ingresos al
Estado se realizardn por concursos conforme Ley 9.015. Se comunica que se otorgara un incremento
del 20% sobre los honorarios del mes de diciembre de 2017 el que se hara efectivo a partir del mes
de octubre de 2018. Asimismo se expresa que es voluntad de esta representacion continuar
abordando las cuestiones no salariales pertinentes, es por ello que se fijara el mes de marzo de 2019
fecha para comisiones técnicas con la finalidad de continuar la discusién del CCT y otros temas no
salariales del CCT. Con lo que se dio por finalizado, siendo las 13:30 hs. firmando las partes por ante el

funcionario que suscribe y certifica.
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