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SUBCOMISION PARITARIA MEIVE

En la ciudad de Mendoza a los 24 dias del mes de junio de 2019, siendo las 10:30 hs.
Comparecen ante esta Subsecretaria de Trabajo y Empleo, ante el mediador LUIS CAMPOS,
por ATE: GERARDO TRIPPOLONE, NATALIA GONZALEZ, GABRIEL HANSEL, GUSTAVO
CASTRO, por UPCN: GUSTAVO MONTIVERO y WALTER BARBOSA, por MEIYE: SANDRA
TENNERINI y por Cuerpo Paritario Central: GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto por el
funcionario actuante y cedida la palabra a la representacion del Ejecutivo, expresa que:
Ratificamos lo exuesto en la audiencia anterior respecto de los planteos salariales realizados,
los mismos serén receptados pero no seran discutidos en estas subcomisiones ya que la
convocatoria a las presentes es para el tratamiento de temas no salariales. Respecto del
planteo realizado con relacion a temas de higiene y seguridad, se encuentra funcionando
dentro del MEIYE una comisién que se ha avocada al tratamiento y soluciéon de los mismos.
Con relacion a lo solicitado respecto de los titulos, si existe una misma carrera de grado con
igual a la reducida, pero que dura 5 afios, se aplica a la liquidacion la carrera de 5 afios. Con
relacion al pedido de pase a planta de los trabajadores no quedan expedientes pendientes de
los mismos y si hubiere algin reclamo se solicita se realice el tramite administrativo
correspondiente, a fin de dar solucion al mismo. Respecto de lo solicitad en la Direccién de
Ganaderia, con relacion a las obras que se estan realizando, las mismas se encuentran en
pleno desarrollo y es por ello que se han ocasionado inconvenientes a los agentes del sector.
Respecto de lo solicitado con relaciéon al item Riesgo el expediente se encuentra en la
Comision de Riesgo que es la que se tiene que expedir respecto si la actividad es riesgosa.
Con relacion al planteo de la Direccién de Fiscalizacién y Control se hace entrega del listado
de cargos.vacantes en la misma a fin de tomarlos en consideracion para los llamados a
concursos que se realicen en el sector. Respecto de lo solicitado con relacion al DNU 274/19,
se hace saber que la Asesoria de Gobierno ha dictaminado al respecto dispiniendo que las
actas labradas por los inspectores de la Direccion de Fiscalizacion y Control o la Direccién de
Defensa del Consumidor son validas ambas y si alglin acta fuese recurrida, la misma se remite
a la Direccién correspondiente. Con relacién a dicho punto se realizara una reunién técnica en
la Subsecretaria de Administracion el miércoles 3 a las 15:00hs. Respecto de lo solicitado por
la Direccién de Hidraulica con relacién a los agentes de la Ex EPTM, se hace saber que la
liquidacion de “Viatico” y Adicional Hidraulica se liquidara lo que corresponda por las horas
excedentes de las 8 horas de jornada laboral normal y habitual. Se presenta en la mesa
paritaria el proyecto de Decreto para la liquidacion del “Viatico” para los agentes que se
encuentran con licencia, siendo incorporado una vez publicado el Decreto en los expedientes
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correspondientes. Con relacion al planteo de discutir la modificacion del Escalafon del
Empleado Publico se ratifica lo expuesto que es voluntad del Ejecutivo proceder a discutir la
modificacién de la Ley 5126. Cedida la palabra a la representacion de ATE, expresa que:
hacemos recepcién de lo expuesto por la representacion del Ejecutivo, asi también solicitamos
el llamado a concursos de todos los cargos vacantes, ya sean jerarquicos o no, como asi
también el llamado a concursos de todas las subrogancias del MEIyE. Solicitamos también el
pase a planta de todos los trabajadores contratados en cualquier modalidad, intertanto se llame
a concursos. Exigimos el pase a planta permanente efectiva del personal que revista en planta
no permanente. ATE expresa que en 15 dias aproximadamente acercara a esta mesa paritaria
el listado con todos los trabajadores contratados del sector. Solicitamos también el listado de
todos los cargos vacantes del MEIYE. Por dltimo solicitamos la ampliacién del item Obra en la
paritaria salarial, la creacién del item Ente Recaudador Fiscalizador, para la DFyC. Por ultimo
solicitamos la unificacién del item 8716 para todos los trabajadores de la Direccion de
Ganaderia. Cedida la palabra a la representacién de UPCN, expresa que: queda a la espera
de la convocatoria de la comisién para el tratamiento del CCT, ante la expresion del Ejecutivo
de su pronta realizacion, como asi también vuelve a solicitaar Ia convocatoria de la comisién
asesora de IPAP. En lo concerniente a concursos de ascenso hace mensién a que los cargos
concursados cuando son ocupados por sus ganadores originan vacios en las reparticiones de
origen, por lo cual también deberian considerarse para posteriores concursos. Vuelve a solicitar
el concurso de todos los cargos subrogados, como asi también el ingreso de los convenidos.
Retomada la palabra a la representacién del Ejecutivo, expresa que: hacemos recepcion
de lo solicitado por las entidades sindicales remitiendo las misma a las autoridades
correspondientes para su conocimiento y consideracion. Respecto de los pases a planta
solicitados por las entidades sindicales se hace saber a las mismas que los mismos seran
realizados por concursos conforme el régimen legal vigente tanto para ingreso como ascenso
en la Administracion Publica. En este estado el funcionario actuante fija fecha de audiencia
para el dia 15 de julio de 2019 a las 10:00 hs. Con lo que se dio por finalizado, firmando por
ante el funcionario que suscribe y certifica.
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