Ref Exp. 5381-H-05
Acta Acuerdo Legislatura de Mendoza

En Mendoza a los 13 dias del mes de junio de 2022, siendo las 15 hs, se relinen en ésta
Honorable Legislatura de Mendoza, el Sr. Secretario Administrativo del H. Senado,
Pablo R. Gémez, el Secretario Habilitado de la H. Camara de Diputados Sr. Pablo
Narvaez, y el Director de Personal de la H. Camara de Diputados Pablo Oyanart, en
calidad de miembros paritarios, Cristian Galdeano, Alicia Agliero y Pedro Badosa por
UPCN, Gustavo Ramén, Luis Alejandro Baldoni y Maria Irma Navarro por APEL, y
Monica Barrientos, Marcela Cortez y Julio Huaihuas por ATE. Se reinicia en el acto la
reunion que habia pasado a cuarto intermedio, y cedida la palabra a la representacion
de ambas Camaras de la Legislatura de Mendoza se informa que se ofrece, como un
Ultimo esfuerzo, un bono en concepto de uniforme de $40.000 (pesos cuarenta mil),
como pago Unico correspondiente a los dos uniformes del afio 2022, pagaderos en
conjunto con los haberes del mes de junio del presente afio. Ademas, se ofrece un
incremento de los afios del cédigo por permanencia en el cargo desde los cinco afios
actuales hasta siete arfios, pagaderos a partir de los haberes de julio del presente afio,
no siendo aplicable en forma retroactiva. Se deja con esta oferta cubierta la totalidad de
lo solicitado por los distintos gremios. Cedida la palabra a los gremios, la representacion
de UPCN expresa, que si bien considera insuficiente la propuesta, y en virtud de no
dilatar la discusion respecto al otorgamiento de un bono por el uniforme, aceptamos la
propuesta, pero teniendo en cuenta que no se haga de esto una préctica habitual en el
futuro, y se dé cumplimiento de la paritaria en tiempo y forma, que otorga los 2 uniformes
anuales a los trabajadores de ambas camaras. Desde UPCN entendemos que el \
esfuerzo real nuevamente lo han hecho los trabajadores y trabajadoras. En cuanto al
adicional por permanencia en el cargo, se acepta la propuesta, y se solicita se continte
con la discusion en la proxima paritaria salarial. A continuacién, APEL expresa que si
_ bien el monto de dinero no es el esperado, se acepta ya que es mejorado de acuerdo a \
la oferta original, y a lo percibido en el afio 2021. Respecto al item de permanencia ef=—=)__
el cargo, aceptamos la propuesta y continuaremos con el pedido para que mejore la
situacion previsional del conjunto de los compafieros legislativos, e insistimos con el
pase a planta permanente de los comparieros que se encuentras ain en planta
temporaria con mas de cinco afios de antigiiedad, como asi también con la discusion
del escalafén para todos los legislativos. Por ultimo, ATE manifiesta que si bien no se
respeta el pedido de las dos cuotas de $25000, aceptamos la propuesta ofrecida por
parte de la patronal en lo referente al bono de pago Unico en concepto de uniformes,
como también la extension a siete afios del item de permanencia en el cargo. Ademas
solicita a la patronal un nuevo llamado a paritaria salarial para el presente afio,
adelantando la ya consensuada del mes de setiembre, degidd/ al” incremento
inflacionario. Siendo las 16:30hs, se da por finalizado el acto corcel consentimiento de
o los abajo firmantes. 97

pjunlpy DLIDJRIIBS
{ N}Y{\}LHWW

CUAVAY
"

TWNOSY3d 130 NOIQVIQOSY

4

SOMLYISIOFN SOQYTIdWT 30

\

LEGAS)
MGt/
T
ISLATIVOS

/

/

Viy
Tad% 5?);’
@DOf/Lfé

TACION

Secre
ASOCI
DE EMPL

CRISTIAN R. \

N

stari eral
sieretqrio Gen

X ASOCIAGION PER@ENQLP(‘

e e MPLEADOSHEGISLATIVOS ~A.%-%

EMPLEADOS LEGISLATIVOS



