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ACTA EPAS

En la ciudad de Mendoza, a los 5 dias del mes de Septiembre de 2022, siendo las 11:00
hs. comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de
Relaciones Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por ATE: GERARDO TRIPOLONE,
LAURA SALOMON, LUANER BENENATI y DARIO CORTEZ, por EPAS PATRICIA
TASTERI y FABRICIO BERTONATI, por Cuerpo Paritario Central: Abog. GUSTAVO
SINZIG. Abierto el acto y cedida la palabra a la representacién del Ejecutivo
expresa que: Atendiendo a la situacién de los salarios de los agentes estatales,
producto del complejo contexto macroecondémico nacional, en cumplimiento de la
clausula compromiso convenida con la entidad sindical y con el objeto de revisar el
incremento salarial acordado durante los meses de marzo y agosto del corriente, es que
el Poder Ejecutivo fija la presente audiencia.

Esta instancia tiene por objeto paliar los efectos negativos de la inestabilidad econdmica
sobre el salario de los agentes publicos. En virtud de todo ello, es que se formula una
propuesta, para los agentes del sector:

Basico
Septiembre 2022 7%
Octubre 2022 8%
Noviembre 2022 7%

Los porcentajes expresados son no acumulables, aplicables sobre la base fija del mes
de diciembre de 2021. Los incrementos propuestos modifican Unicamente los
porcentuales acordados en el punto 1 del acta acuerdo de fecha 15 de marzo de 2022,
quedando vigentes la totalidad de los demds puntos consignados en la mencionada acta
acuerdo y contienen los otorgados por Decreto 396/2022, ratificado por Ley 9400 y
Decreto 1225/2022. La presente propuesta nos permite asegurar su cumplimiento a lo
largo de lo que resta del afio y se ajusta al cuidado de las cuentas publicas. Se propone
incorporar la siguiente clausula compromiso: El Gobierno de la Provincia de Mendoza
se compromete a reunirse con la representacion gremial durante la primera quincena
del mes de octubre de 2022 a fin de revisar el presente acuerdo. Se solicita que la
presente propuesta sea trasladada a los agentes del sector para que se expidan por su
aceptacion o rechazo y se fije nueva fecha de audiencia a fin de que la entidad gremial
transmita la respuesta que corresponda. Se respetara el ordenamiento juridico vigente
con relacién a los pases a planta de los agentes contratados, convenios y cualquier otra
modalidad de contratacion a fin de cumplimentar, lo acordado en acta paritaria en la que
se fij6 como término de los pases a planta del estado el 31 de diciembre de 2014 .-------
Con relacién a los agentes contratados y/o cualquier otra modalidad de contratacion se
acuerda otorgar aumentos similares por todo concepto, al que recibe la planta
permanente, el que se otorgara por Decreto del Gobernador de la Provincia de
Mendoza. Cedida la palabra a la representacion del EPAS expresa que:
complementariamente a lo expuesto por la representacion del Ejecutivo se propone un
incremento del 0.5% al adicional por antigliedad a partir del mes de septiembre del
corriente a fin de que el mismo ascienda al 1.5% a partir del mes de enero de 2023.
Cedida la palabra a la representacion de ATE expresa que: 1- Solicitamos aumento
al item especifico del sector, asi como fue presentada para la administracién central y
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salud regimen 15, esta propuesta serd trasladada a los trabajadores. Retomada la
palabra por el Ejecutivo expresa que: se recepta lo expuesto por la entidad sindical,
afin que la misma acerque una respuesta a la propuesta realizada se fija fecha de cuarto
intermedio para miércoles 7 de setiembre de 2022 a las 11:00hs. Sin mas temas que

tratar se da por finalizado el presente acto firmando las partes por ante el funcionario
que certifica.
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