
MENDOZA 
GOBIERNO 

SINZIG 

En la ciudad de Mendoza, a los 04 dias del nies de Abril de 2023, siendo las 10:30 hs. 
comparecen ante la Subsecretarla de Trabajo y Empleo, por ante Subsecretario de Trabajo y 
Empleo Abog CARLOS SEGURA. por ATE ROBERTO MACHO, MARCELA CORTEZ, CRISTIAN 
TARANTOLA DARIO CORTEZ. por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, Lic. BEATRIZ 
MARTINEZ. por la D1reccion General de Recursos Hunianos Lic. MARIANA LIMA, p Ministerio 
de Hacienda y Finanzas Lic. EDUARDO GROSI, por Cuerpo Paritario Central: Ab 
Abierto el acto las partes acuerdan: 

FINANZASAD 

ACTA ACUERDO REGIMEN 05 -ADMINISTRACION CENTRAL 

EUARDb GROYR 

AsEdg DE MINISTERIDE HAC 

En virtud de lo convenido en el mes de noviembre de 2022 se ratifican los incrementos salariales 
del 5% sobre la Básico y Adicional 2019 (ex 077) acordados a cuenta para los meses de enero 2023 y febrero 2023. A partir de marzo 2023 se acuerda el siquiente cronograma de incremento 
salari�l. subsumiendo para dicho mes el incremento acordado para el mes de maZO en paritarias 

Mes 

Marzo 
Abril 

Mayo 
Junio 
Julio 

Agosto 
Septiembre 

Octubre 
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Básico y Adicional 2019 (ex 077) 

10% 

Se acuerda, la siguiente cláusula compromiso: 

5% 
12% 
5% 
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5% 

14% 
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5% 
5% 

Los incrementos se calculan sobre la base del mes de diciembre de 2022 y son nÍ 
acumulativos. 

GUSTAVO 

Se abyerda modificar el Adicional Paritaria 2022 - Réginen 5 (|tem 1410) el que a partir del mes de abril de 2023 pasarå del 57% al 69% 
sólo se modifica el porcentaje del item, sin modifcar su base, forma de cálculo, carácter o naturaleza que reviste al momento del presente acuerdo. eRaEI incremento acordado para el mes de Marz0, se liquidará por planilla suplementaria durante el T,83mes de Abril de 2023. 

: EI Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromele a reunirse con la representación gremial durante el mes de octubre de 2023 a fin de revisar el incremento salarial acordado tomando en consideración el contexto macroeconómico 
En caso que la inflación acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y mayo 0 publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el increment salarial percibido por todo concepto por los agentes del Régimen 05 para el periodo de referencia, el Gobierno de la Provincia de Mendoza Se compromete a reunirse con la representación gremial entre el 21 y el 30 de junio de 2023. Si la inflación acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 - mayo 2023 resultare inferior o igual al incremento percibido por los agentes en dicho periodo, la mesa aqui propuesta quedarå sin efecto. Asimismo en caso que la inflación acurnulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y junio 2023 publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC) supere el incremento salarial percibido por todo concpto por los agentes del Re�gimen 05 
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�e referencia, el Gobierno de la Provincia de Mendoza se-comnpromete a reunirse con la 
representación gremial entre el 21 y el 26 de julio de 2023. Si la inflación acumulada para el 
periodo Comprendido entre enero 2023 - junio 2023 resultare inferior o igual al incremento 
percibido por los agentes en dicho periodo, la mesa áquí propuesta quedará sin efecto. 
El presente acuerdo se aplicará exclusivamente a l6s agentes del Régimen 05. 

Las partes solicitan la homologación del present acuerdo. Sin más temas que tratar, siendo las 
12:40 pm, se da por finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el funcionario 
actuante que certifica 
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MENDOZA 
GOBIERNO 

ACTA RÉGIMEN 05 ADMINISTRACION CENTRAL 

Macela-csRNE 

En la ciudad de Mendoza, a los 4 días del mes de Abril de 2023, siendo las 11:00 hs. 
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de 
Relaciones Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por ATE: ROBERTO MACHO, 
CRISTIAN TARANTOLA, DARIO CORTEZ, MARCELA CORTEZ; por Cuerpo Paritario 
Central: Abog. GUSTAVO SINZIG, Abierto el acto y cedida la palabra a la 
representación de ATE expresa: 1,- solicita fecha de mesa técnica a fin de tratar el 
reconocimiento de la antigüedad de los trabajadores en planta permanente, del tiempo 
que cumplieron como contratados en el estado. 2,- se propone realizar mesas técnicas 
conforme el siguiente cronograma: SEMANA DEL 28 de Agosto al 1 Septiembre: 
Ministerio de Seguridad, Secretaria de Servicios Publicos y EMOP, Ley Federal de 
Carnes y Ganaderia, Fiscalización y Control, Dirección de Hidraulica, Oficina Técnica 
Previsional y Casa de Mendoza. SEMANA DEL 4 de Septiembre al 8 de Septiembre: 
Ministerio de nfraestructura, Infraestructura Escolar Basica, Orquesta Provincial, 
Iscamen Barrera y Mosca, Defensa del Consumidor, Ministerio de Cultura, 
Administracion Tributaria Mendoza DPJ. SEMANA DEL 11 AL 15: Ministerio de 
Hacienda y Finanzas, Dirección de Minería, Dirección de Contingencia Climática, Plan 

Provincial de Manejo del Fuego, Registro Civil, DGE 05. Cedida la palabra a la 

representación del Ejecutivo expresa: a fin de analizar la documentación 

respaldatoria que acompañará la entidad sindical conforme lo expresado en audiencia 

del 31 de marzo de 2023, para ello se propone realizar una reunión técnica para el 16 
de agosto de 2023. Con relación al cronograma propuesto se acepta fijar el mismo 
pudiendo ser modificado a solicitud de cualquiera de las partes. Sin más temas que 

tratar se da por finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el 

funcionario que certifica. 
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