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ACTA ACUERDO REGIMEN 05 - ADMINISTRACION CENTRAL

En la ciudad de Mendoza, a los 04 dias del mes de Abril de 2023, siendq las 10:30'h3.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante Subss::cretano de Trabajo y
Empleo Abog CARLOS SEGURA. por ATE ROBERTO MACHO, MARCELA CORTEZ, CRISTIAN

www.mendoza.gov.ar

TARANTOLA. DARIO CORTEZ. por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, Lic TRIZ~

MARTINEZ, por la Direccion General de Recursos Humanos Lic. MARIANA LIMA, pc

Ministerio x \_ =
de Hacienda y Finanzas Lic. EDUARDO GROSI, por Cuerpo Paritario Central’ Abgd. GUSTAVO g \
SINZIG i
Abierto el acto las partes acuerdan: Gz
En virtud de o convenido en el mes de noviembre de 2022 se ratifican los increrfentos salariales A E
del 5% sobre la Basico y Adicional 2019 (ex 077) acordados a cuenta para los meses de enero & -
2023 y febrero 2023. A partir de marzo 2023 se acuerda el siguiente cronogra de mcrea_’nemo /
salarigl. subsumiendo para dicho mes el incremento acordado para el mes de margo en paritarias = =
/EX onZ Basico y Adicional 2019 (ex 077) -
5z~ Mes '
L0 %% I xﬂ -
=22 Marzo B - 10% N Fhed
o 12%% Aol 5% \?V_
S BREN Mayo 12% \ggggg
3 % Junio i 5% \| Eoiif
? Julio \ 5% NNmiie
= | Agosto I 14% AN
| Septiembre | 5% 22z
N Octubre 5% = 3
Los incrementos se calculan sobre la base del mes de diciembre de 2022 y son no
actumulativos. , ‘
H §_ Se é@,@rda modificar el Adicional Paritaria 2022 - Régimen 5 (Item 1410) el que a partir
12225 del meside abril de 2023 pasara del 57% al 69%
£2222 Solo se madifica el porcentaje del item, sin modifcar su base, forma de calculo, caracter o
’%‘2;’; naturaleza que reviste al momento del presente acuerdo.
8 282 J El incremento acordado para el mes de Marzo se liquidara por planilla suplementaria durante el
g'_;?,;-fmes de Abril de 2023
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Se acuerda, la siguiente clausula compromiso:

- El Gobiemo de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacion gremial
durante el mes de octubre de 2023 a fin de revisar el incremento salarial acordado tomando en w
consideracion el contexio macroeconomico ' 2
En caso que la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre energ 2 ?
publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el increment
salarial percibido por todo concepto por los agentes del Regimen 05 para el periodo de referencia,
el Gobierno de la Provincia de Mendoza S& comprom
entre el 21y el 30 de junio de 2023. Si la in

flacion acumulada para el periodo comprendido entre
enero 2023 - mayo 2023 resultare inferior o igual al in ibi

periodo, la mesa aqui Propuesta quedars sin efeclo.
Asimismo en caso que la inflacic
Junio 2023 publicada por el Institut
incremento salarial percibido p

N

023 y mayo st‘.\,

ele a reunirse con la representacién gremial 4%



de referencia, el Gobi
rep-resema"iérl‘ grem?aﬁleerr?t?ede”g Provincia de Mendoza se—compromete a reunirse con la
periodo comprendido entre e:ero12)6 el 26 de julio de-2023. Si la inflacién acumulada para €l
percibido por los agentes en di 023 - junio 2023 resultare inferior o_igual al increment
El presente acuerdo se apli icho periodo, la mesa aqui propuesta quedara sin ef °
Las partes solicitan la hiﬁ:‘;?ra e’fgluswamente a |6s agentes del Régimen 05Q efecto.
12:40 pm, se da mologacioén del present¢ acuerdo. Si -\

' por finalizad té acuerdo. Sin mas temas que tratar, si
actuante que centifica,---------- 3_3_ la presente audigncia firmando las partes pgr ante eI'fszir?cr;gr?alrei‘s
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ACTA REGIMEN 05 ADMINISTRACION CENTRAL

En la ciudad de Mendoza, a los 4 dias del mes de Abril de 2023, siendo las 11:00 hs.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de
Relaciones Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por ATE: ROBERTO MACHO,
CRISTIAN TARANTOLA, DARIO CORTEZ, MARCELA CORTEZ; por Cuerpo Paritario
Central: Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto y cedida la palabra a la
representacion de ATE expresa: 1,- solicita fecha de mesa técnica a fin de tratar el
reconocumu_ento de la antigiiedad de los trabajadores en planta permanente, del tiempo
que cumplieron como contratados en el estado. 2,- se propone realizar mesas técnicas
conforme el siguiente cronograma: SEMANA DEL 28 de Agosto al 1 Septiembre:
Ministerio de Seguridad, Secretaria de Servicios Publicos y EMOP, Ley Federal de
Cames y Ganaderia, Fiscalizacion y Control, Direccién de Hidraulica, Oficina Técnica
Previsional y Casa de Mendoza. SEMANA DEL 4 de Septiembre al 8 de Septiembre:
Ministerio de Infraestructura, Infraestructura Escolar Basica, Orquesta Provincial,
Iscamen Barrera y Mosca, Defensa del Consumidor, Ministerio de Cultura,
Administracion Tributaria Mendoza DPJ. SEMANA DEL 11 AL 15: Ministerio de
Hacienda y Finanzas, Direccién de Mineria, Direccion de Contingencia Climatica, Plan
Provincial de Manejo del Fuego, Registro Civil, DGE 05. Cedida la palabra a la
representacion del Ejecutivo expresa: a fin de analizar la documentacion
respaldatoria que acompafiara la entidad sindical conforme lo expresado en audiencia
del 31 de marzo de 2023, para ello se propone realizar una reunioén técnica para el 16
de agosto de 2023. Con relacién al cronograma propuesto se acepta fijar el mismo
pudiendo ser modificado a solicitud de cualquiera de las partes. Sin mas temas que
tratar se da por finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el
funcionario que certifica.----—---
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