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ACTA ACUERDO REGIMEN 15 SALUD

En la ciudad de Mendoza, a los 04 dias del mes de Abril de 2023, siendo las 10:00 hs
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de Relaciones

Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por ATE ROBERTO MACHO, ADRIANA IRANZO, ROMINA
CASTRO y WALTER RODRIGUEZ por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, Lic. BEATRIZ

MARTINEZ, por Direccion General de Recursos Humanos, Lic. MARIANA LIMA, por Ministerio de

Hacienda y Finanzas, Lic. EDUARDO GROSI, por Cuerpo Paritario Central: Abog. GUSTAVO
SINZIG. Abierto el acto las partes acuerdan:

En virtud de lo convenido en el mes de noviembre de 2022 se ratifican los incrementos salariales
cel 5% sobre asignacion de clase acordados a cuenta para los meses de enero 2023 y febrero
2023 A partir de marzo 2023 se acuerda el siguiente cronograma de incremento salarial,

subsumiendo para dicho mes el incremento acordado para el mes de marzo en paritarias 2022:
M i Asignacion de Clase
es
‘ Marzo 10%
‘ Abril 5% |
Mayo 12% |
Junio 5% |
Julio 5% !
Agosto 14%
Septiembre E 5%
Octubre ‘ 5%

Los incrementos se calculan sobre la base del mes de diciembre de 2022 y son no acumulativos

Se acuerda modificar el item Paritaria 2022 Regimen 15 (Item 1414), el que a partir del mes de
abril se calculara segun la siguiente escala:

Agentes que revistenen | Porcentaje a partir de abril de B

2023 |
Agrupamiento |- ‘ 57% |
Administrativo y Técnico |
Agrupamiento |I- Enfermeria | 97%
y Técnico Asistercial i
= 2 Agrupamiento llI- T 57%
%, FFofesional- Sin Certificacion -
$£%2;  Agrupamiento lII- | 87%
;i;g’;:;_ Profesional- Con \
HE Certificacién |
3 228 upamiento IV- Profesional | | 97%
Z25%3% y Sanitario |
s,_'"‘ #tyrupamiento V- Servicios | 87%
1 Generales |
\ Agrupamiento Vi- ' 87%
/ U{/\antemmaentox Produccion | o
{ g}g} /}grupamlemo VII- Asistencia | 97%
‘ a la Anciaridad, Minoridad y |
4 Discapacidad
: Agrupamiento VIII- 11 57% :
Sistematizacion de Dates | irgfivo Provincla!

A ‘r E. Mandoza



y

Sélo se modifica el porcentaje del item sin modificar su caracter su naturaleza ni la forma de
calculo que posee al momento del acuerdo.

El incremento acordado para el mes de Marzo, se liquidara por planilla suplementaria durante el
mes de Abril de 2023.

El Poder Ejecutivo se compromete a realizar los actos Utiles correspondientes a fin de dar
cumplimiento a lo acordado en acta paritaria de fecha 21/10/2022 respecto al cambio de Régimen
de Licenciados en Enfermeria Anexo IIl (cambio del régimen 15 al régimen 27), antes del 31 de
agosto de 2023. ) )
El Poder Ejecutivo se compromete a agilizar la liquidacién de los retroactivos derivados del cambio
de Régimen, en virtud de ello se acuerda un trabajo conjunto entre la Comisién Valuadora (!.ey N°
9234) y la entidad Gremial ATE. Una vez concluidos los tramites administrativos correspondientes,
el Poder Ejecutivo en el termino de 60 dias a contar desde dicha conclusién, podra proceder al
pago de las obligaciones que se determinaren conforme lo expresado precedentemente. 3
Las partes convienen reunirse el dia 22 y 25 de agosto de 2023 a fin de analizar la documentacion
respaldatoria que acompafiara la entidad sindical conforme lo expresado en audiencia del 3_1 de
marzo de 2023, respecto de la antigliedad y cambio de agrupamiento de los agentes del Régimen
Salarial 15.

El Sr. Gobernador de la Provincia podra otorgar por Decreto, oportunamente incrementos
similares a los aqui acordado para el personal contratado, prestador y becario.

Se acuerda, la siguiente clausula compromiso:

El Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacién gremial
durante el mes de octubre de 2023 a fin de revisar el incremento salarial acordado tomando en
consideracién el contexto macroeconémico.

En caso que la inflacion acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y mayo 2023
publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el incremento
salarial percibido por todo concepto por los agentes del sector para el periodo de referencia, el
Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacion gremial
entre el 21 y el 30 de junio de 2023. Si la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre
enero 2023 - mayo 2023 resultare inferior o igual al incremento percibido por los agentes en dicho
periodo, la mesa aqui propuesta quedara sin efecto.

Asimismo en caso que la inflacién acumulada para el periodo comprendido entre enero 2023 y
junio 2023 publicada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), supere el
incremento salarial percibido por todo concepto por los agentes del sector, para el periodo de
referencia, el Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la
representacion gremial entre el 21 y el 26 de julio de 2023. Si la inflacién acumulada para el
periodo comprendido entre enero 2023 - junio 2023 resultare inferior o igual al incremento
percibido por los agentes en dicho periodo, la mesa aqui propuesta quedara sin efecto.

El presente acuerdo se aplicara exclusivamente a los agentes pertenecientes al régimen salarial
15.

Las partes solicitan la homologacién del presente acuerd
12:30 pm, se da por finalizada la presente audiencia fir
actuante que certifica.-~----------

0. Sin mas temas que tratar siendo las
mando las partes por ante el funcionario
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MENDOZA www.mendoza.gov.ar
GOBIERNO

ACTA REGIMEN 15 SALUD

En la ciudad de Mendoza, a los 04 dias del mes de Abril de 2023, siendo las 10:00 hs.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de Relaciones
Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por ATE ROBERTO MACHO, ADRIANA IRANZO, ROMINA
CASTRO y CARMEN FUNES por Cuerpo Paritario Central: Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto y
cedida la palabra a la representaciéon de ATE expresa: que solicita la realizacion de mesa
técnica de Desarrollo Social, a fin de tratar temas propios de los distintos sectores. Cedida la
palabra a la representacion del Ejecutivo expresa: a fin de continuar el dialogo con la entidad
sindical, se propone realizar reunion de mesa técnica el dia 24 de abril del 2023 a las 10:30. Sin
mas temas que tratar se da por finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el
funcionario actuante que certifica.--—---------
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